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Opravnenia 2. cast’

Vitajte v druhej Casti naSej lekcie venovanej spravovaniu opravneni v Systéme C4.

V prvej Casti sme si zadefinovali, Ze opravnenie v prostredi C4 predstavuje vztah
medzi osobou a akymkolvek datovym objektom spravovanym v Systéme. Ukazali
sme si, ako sa nastavuju opravnenia na zariadenia pre konkrétnu osobu a ako nam
vyuZitie hierarchickej Struktury zariadenia moze zjednodusit spravu opravneni.

AvSak aj osoba, ktorej priradujeme opravnenia je sucastou urcitej hierarchie -
organizacnej Struktury spolo¢nosti. Ako m6ézeme zefektivnit spravu opravneni na
tejto strane vztahu, a aké pravidla tu platia? To sa dozvieme v tejto Casti lekcie.

Prvou urovnou, z ktorej méZeme vychadzat pri nastavovani opravneni je samotna
organizacna Struktdra. UmozZnuje zjednoduSenie spravy opravneni najma
prostrednictvom vyuZitia dedenia.

Lee Cooper pracuje v oddeleni Personnel spolo¢nosti Gemax. Ak chceme pre neho
a zaroven vsetkych jeho kolegov z tohto oddelenia nastavit rovnaké opravnenia,
mozeme jednoducho nastavit opravnenie na celé oddelenie.

Opravnenia aplikované na oddelenia sa automaticky zdedia na vSetkych ich ¢lenov.
Pre efektivnejSiu spravu opravneni je teda mozné vyuzivat dedenie nielen na
pravej, ale aj na lavej strane.

AvSak zatial Co na pravej strane je mozné aplikovat aj opravnenia bez dedenia, na
lavej strane sa dedia aj takéto opravnenia.

Ako mdZeme vidiet, povolenie bez dedenia nastavené na ovladaci panel nezdedia
dvere ani CitaCka kariet, ale zdedia ho vSetci zamestnanci oddelenia Personnel.

Dolezitym pravidlom, ktoré plati aj tu je, Ze najvySSiu prioritu ma vzdy to, €o je
nastavené priamo na osobu.

Ked nastavime celému oddeleniu zakaz s dedenim na dvere, zdedi ho aj Lee
Cooper. Avsak ked priamo pre Lee Coopera nastavime povolenie s dedenim na
ovladaci panel, takéto nastavenie ma najvysSiu vahu a preto budu pre neho dvere
a Citacka povolené.
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Dal3ou moZnostou pre nastavovanie opravneni je prostrednictvom skupin. Osoba
tak ziskava opravnenia na zaklade skupiny, do ktorej patri. Skupiny a opravnenia
pre skupiny su vytvarané a nastavované Administratorom podla konkrétnych
potrieb zakaznika.

Napriklad si v Systéme C4 vytvorime Skupinu 1 a priddme do nej osoby Lee Cooper
a Carter Taylor. Rovhakym spésobom vytvorime aj Skupinu 2. Ako m6zeme vidiet,
Lee Cooper je sucastou oboch skupin, a tieto skupiny su na rovnakej urovni. Aké
opravnenia sa teda budu na Lee Coopera vztahovat? Pozrime sa na to bliZSie:

Skupine 1 sme pridelili zakaz, ktory zdedi Lee Cooper ako Clen tejto skupiny.
Skupina 2 ma povolenie, ktoré taktiez zdedi Lee Cooper. Obe opravnenia su
zdedené z rovnakej urovne - z Urovne skupiny. Ktoré opravnenie sa aplikuje?

V pripadoch, ked su opravnenia zdedené z tej istej urovne, zakaz vzdy vyhra nad
povolenim. Z tohto dévodu sa neodporuca vytvarat skupiny so zamerom pridelenia
zakazu. Skupiny by sme mali vytvarat'len za ucelom povolovania.

Zakaz je vlastne prednastaveny uz od inStalacie, takZe nie je potrebné ich na
skupiny explicitne aplikovat. Dokonca sa tym moze vyrazne skomplikovat sprava
opravneni.

Lee Cooper ma zdedené povolenie od Skupiny 2. Aké bude mat opravnenie na
ovladaci panel?

Ako mdZeme vidiet, zakaz sa zdedi cez tri Urovne, zatial ¢o povolenie sa zdedi z
prvej urovne. V tomto pripade su povolenia zdedené z réznych Urovni, a preto sa
riadime pravidlom, Ze vyhrava to, ktoré je najblizSie.

Osoby mdéZu ziskat opravnenia aj prostrednictvom roli, ktoré maju priradené. Tieto
roly su preddefinované a dodavané vyrobcom Systému C4. K dispozicii je niekolko
rol. Nie je mozné ich nijakym spésobom upravovat, m6zu sa len priradovat

k jednotlivym osobam. Ak nepotrebujete manualne nastavovat opravnenia podla
vasSich Specifickych pozZiadaviek, mdZete vyuzit prave roly. Podrobny zoznam rol

a ich opravneni je k dispozicii v materidloch k tejto lekcii.

Ak ma rola Administratora od vyrobcu prednastaveny zakaz na ovladaci panel, Lee
Cooper, ktorému je pridelena tato rola, ho zdedi. Zaroven zdedi aj povolenie
pridelené Skupine 1. Ktoré opravnenie sa bude na neho vztahovat: opravnenie
skupiny alebo roly?
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KedZe skupiny vytvara administrator Systému na zaklade preferencii, maju vyssiu
prioritu ako roly, ktoré uz su prednastavené od vyrobcu. Na Lee Coopera sa teda
budu vztahovat opravnenia nastavené na skupinu.

Na priklade Lee Coopera vidime, Ze jedna osoba mdZe byt sucastou organizacnej
Struktury, moze mat priradendt rolu, a zaroven patrit do skupiny. Casto sa
opravnenia na kazdej z tychto Grovni odliduju. Co méa najvy3siu prioritu?

Prioritizacia je zaloZzena na principe, Ze najvyssiu vahu ma mat'to, o nastavi C4
administrator.

To znamena, Ze najnizSiu prioritu maju nastavenia na organizacnej Strukture,
pretoZe zaradenie osoby v ramci organizacnej Struktury je pevne dané. Nasleduju
roly, ktorych opravnenia su sice pevne stanovené vyrobcom Systému C4, ale mame
moznost'ich priradovat osobam ako potrebujeme. Nastavenia na skupinach maju
najvyssiu prioritu. Skupiny umoznuju najvyssiu Uroven customizacie, pretoze siich
mézZeme lubovolne vytvarat, pridavat ¢lenov a nastavovat opravnenia presne ako
potrebujeme.

Samozrejme, na vrchole hierarchie je osoba a nastavenia priamo na konkrétnu
osobu. Tieto maju najvyssiu prioritu. AvSak moznost vyuZit organizacnu Strukturu,
roly a skupiny na spravu opravneni - namiesto ich aplikovania priamo na jednotlivé
osoby - je unikatny benefit Systému C4, ktory mo6ze vyrazne zefektivnit spravu
opravneni.
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